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子ども達の
個性を伸ばそう

負担軽減型の奨学金導入
金融機関と低金利融資の協定を結び、京丹後
に U ターン時には返済免除など、学びやすい
制度の整備を進めます。

中高一貫で学校に面白さを
中高一貫教育を検討し、特色と面白さのある
カリキュラムを導入。ゆっくり学ぶ、先取りして学
ぶ、など個性に対応できる環境を整えます。

プログラミング＆ICT教育
情報経営イノベーション専門職大学と連携。機
械金属分野とも運携し、未来の「機械 × 金
属×ICT」産業に貢献できる人財を育てます。

大阪・関西万博 2025との積極的な連携で、京丹後市が実質「いのち輝く未来社会のデザ
イン」のモデル地域となるよう推進。さらに、自動運転・ドローン・ロボット・AI・再生エネルギー
などの先端技術を活用した民間企業連携、SDGsなど持続可能なまちづくりの推進など、地球・
世界に貢献し、誇れる京丹後を目指します。これは夢の話ではなく、子どもたちに託す京丹
後のために、現実として取り組んでいくものです。

シルク産業など
ビジネスを推進

専門職大学で人財獲得
織物をベースに機械金属・農業等と連携する
シルクの可能性を引き出す大学を設立検討。

起業家育成の環境づくり
府下高校生のビジネスコンテスト等、地域内
外のベンチャー、起業家の育成を推進します。

京丹後に「住む人」
を増やす

ふるさと回帰センター（仮称）
期限後に市内定住を条件とした市役所職員
採用枠を設ける等、UIターン者を伸ばします。

公立塾でふるさと愛を
ふるさとを愛し、世界と交流できる子どもたちを
育むための公立塾を設立を検討します。

子ども達に繋ぐ
京丹後のために

情報経営イノベーション専門職大学 中村学長と


